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ACTA MEDIACION

En Oviedo a, martes, 26 de febrero de 2019

Siendo las 12:00 horas, en la sede del Servicio Asturiano de
Soluciéon Extrajudicial de Conflictos, ante el érgano de Mediacién
constituido por:

* D. Ivan Solano Carmona

* D. Mario Pelaez Martinez

Asistidos en este acto por D?® M? Jesus Gonzalez Suarez, en calidad de
Secretaria, al objeto de levantar acta del presente Acto de Mediacién.

COMPARECEN

De una parte, como SOLICITANTE, UGT - ASTURIAS en su propio
nombre y derecho, asistido en este acto por D. David Diego Ruiz.

Y de otra, tras haber sido SOLICITADA y validamente citada, la
Empresa DUPONT ASTURIAS, S.L., representada en este acto por D.

Armando Diaz Garcia, en virtud de poder cuya copia se encuentra
registrada en este servicio.

Asi mismo comparecen D. Mario Carbajosa Fueyo, Seccion Sindical
e UGT y D. Jose Javier Leiras Muniz, Seccién Sindical SOMA-FITAG-UGT.,

Todas las partes presentes se reconocen mutua y reciprocamente

capacidad legal suficiente y poder bastante para la celebraciéon de este
* Acto de Mediacioén.
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EXPOSICION DE LOS HECHOS

Constan relacionados en el escrito de introduccién del presente
procedimiento sobre conflicto colectivo presentado en el Registro del
Servicio Asturiano de Solucién Extrajudicial de Conflictos el dia 20 de
Febrero de 2019 por la parte solicitante, interesando que la parte
solicitada se avenga a reconocer lo siguiente:

- La certeza de los hechos que se exponen en este escrito y en caso de
disconformidad, se indiquen expresamente las causas de oposicién a
los mismos.

- Se reconozca el derecho de los trabajadores del centro de trabajo de
Asturias a  percibir integramente la retribuciéon salarial
correspondiente al concepto de antigtiedad sin que el devengo de la
misma conlleve reduccién o absorciéon alguna del nuevo complemento
personal denominado por la empresa “mejora de antigtiedad” , dado
que no corresponde a ninguna justificaciéon no dejando de ser un
complemento personal mas.

- Se reconozca el derecho de los trabajadores a que la reserva del 20%
de la subida del convenio se utilice tinicamente para los casos
previstos en el articulado del mismo y no se incluya en el concepto
unilateral creado por la empresa denominado “mejora de antigtiedad”.

Y a adoptar las medidas necesarias para la efectividad de este
derecho.

ABIERTO EL ACTO

La parte solicitante SE AFIRMA y RATIFICA en lo expuesto en el
escrito de introduccién.

La representaciéon de la empresa manifiesta que se opone a la
reclamacion planteada por los motivos que se expondran en el momento
procesal oportuno.
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INTENTADO

Por el 6rgano de Mediaciéon el acercamiento de las posturas de cada
una de las partes, no se consigue acuerdo entre las mismas.

Siendo las 12:25 horas, se da por finalizado el acto de Mediacién,
con el resultado de SIN AVENENCIA.

De todo ello extiende la Secretaria la presente ACTA, en el lugar y
fecha arriba indicados, siendo firmada por los comparecientes y los
miembros del 6rgano de Mediacion.

Firmado:
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